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OZET

Bu raporda, Izmir Demokrasi Universitesi Matematik Boéliimii'niin 2024 yili boyunca
yiiriittiigli faaliyetler ve bu faaliyetlere iliskin degerlendirmeler yer almaktadir. Bolimde
gerceklestirilen ¢alismalar; kalite gilivencesi, egitim-Ogretim, arastirma-gelistirme ve
toplumsal katki olmak iizere dort ana baglik altinda toplanmustir.

Rapor, ilgili her baslik altinda yapilan uygulamalar1 6zetlemekte ve bu uygulamalar
destekleyen kanitlarla birlikte sunmaktadir. Amag, boliimiin mevcut durumunu ortaya
koymak, giiclii yonleri korumak ve gelisime acgik alanlara yonelik siirekli iyilestirmeyi
desteklemektir.

Ana bagliklar su sekilde yapilandirilmigtir:

e A. Kalite Giivencesi Sistemi: Boliimde kalite bilincinin olugturulmasina yonelik
yapilan ¢alismalar ve i¢ degerlendirme siiregleri,

e B. Egitim ve Ogretim: Ogrenci odakli yaklagimlar, ders icerikleri, 6gretim yontemleri
ve 0grenci geri bildirimlerine dayali iyilestirme uygulamalari,

e C. Arastirma ve Gelistirme: Akademik yayinlar, projeler, bilimsel etkinlikler ve
aragtirma kapasitesini artirmaya yonelik faaliyetler,

e D. Toplumsal Katki: Boliimiin toplumla olan etkilesimi, sosyal sorumluluk
caligmalari, paydas is birlikleri ve katki sundugu etkinlikler.

Bu yap1 dogrultusunda hazirlanan rapor, Matematik Boliimii'niin kalite odakli gelisim
stirecine 151k tutmakta ve kurumsal ilerlemeye katki saglamay1 amaclamaktadir.
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BiRiM HAKKINDA BiLGIiLER

Izmir Demokrasi Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Matematik Béliimii, 2019-2020
akademik yilinda ilk 6grencilerini kabul ederek egitim ve 6gretime baslamistir. Matematik
Boliimii, dgrencilere giiclii bir matematik egitimi sunmayt ve mantikli, analitik diistinme
becerilerini gelistirmeyi amaglamaktadir. Egitim dili Ingilizce olan béliim, modern ve bilim
temelli egitim anlayisiyla, Ogrencilere hem teorik hem de uygulamali alanlarda ihtiyag
duyulan matematiksel bilgiyi saglamaya yonelik bir egitim programi sunmaktadir. Matematik
Boliimiinde, Analiz ve Fonksiyonlar Teorisi, Cebir ve Sayilar Teorisi, Geometri, Topoloji,
Uygulamali Matematik, Matematigin Temelleri ve Matematik Lojik olmak {izere 6 anabilim
dali bulunmaktadir. Matematik Boliimiinde 3 profesor, 4 doktor dgretim iiyesi ve 2 aragtirma
gorevlisi bulunmaktadir.

Matematik Boliimii’nde lisans programinin yani sira lisansiistii diizeyde de egitim
verilmektedir. Yiiksek lisans ve doktora programlar1 kapsaminda ¢ok sayida ders agilmakta ve
ogrencilere ileri diizeyde akademik yetkinlik kazandirilmaktadir. 2024 yili itibartyla, lisans
programindan 11 6grenci mezun olmustur.

Matematik Boliimiinde matematige ilgi duyan 6grencileri bir araya getirerek akademik
ve sosyal gelisimlerine katki sunmayi amacglayan bir 6grenci toplulugu olan Matematik
Toplulugu bulunmaktadir. Topluluk; matematiksel diisiinme becerilerini gelistirmek, boliim ici
iletisimi giliclendirmek, o6grencilerin bilimsel etkinliklere katilimini artirmak ve 6grenilen
bilgilerin ders dis1 etkinliklerle pekistirilmesini saglamak amaciyla kurulmustur. Bu
dogrultuda seminerler, konferanslar, atolye calismalari, soru ¢6zlim saatleri, sosyal etkinlikler
ve diger disiplinlerle isbirligi iginde g¢esitli faaliyetler diizenlenmektedir. Matematik
Toplulugu, 6grencilerin hem akademik hem de sosyal yonlerini destekleyerek boliimde canli
bir 6grenme ve paylasim ortami olusturmay1 hedeflemektedir.
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Tarihsel Gelisimi

Izmir Demokrasi Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Matematik Boliimii, 2019-2020
akademik yilinda ilk 6grencilerini kabul ederek egitim-0gretim faaliyetlerine baslamistir.
Boliim biinyesinde; Analiz ve Fonksiyonlar Teorisi, Cebir ve Sayilar Teorisi, Geometri,
Topoloji, Uygulamali Matematik, Matematigin Temelleri ve Matematiksel Mantik olmak
lizere toplam alt1 anabilim dali bulunmaktadir.

Matematik Boliimiinde gorev yapan akademik kadro; 3 profesor, 3 doktor 6gretim iiyesi ve 2
arastirma gorevlisinden olugmaktadir. Boliimde halihazirda 193 lisans ve 9 lisansiistii olmak
iizere toplam 202 6grenci 6grenim goérmektedir. 2024 yili itibartyla boliimden mezun olan
ogrenci sayist 11°dir. idari personel bulunmamaktadir.

Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

[zmir Demokrasi Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Matematik Béliimii misyonu, vizyonu,
hedefleri belirlenmis olup, Kalite giivencesi ¢aligmalar1 kapsaminda, bu bilgilere boliim web
sayfasi lizerinden erigimi saglanmas1 planlanmaktadir.

Vizyon

Matematik biliminin gelisimine katki sunan, ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan, arastirma
ve egitimde yetkinligi ile 6ne ¢ikan, disiplinler arasi etkilesimi destekleyen saygin bir bolim
olmak.

Misyon

Evrensel etik degerler ve bilimsel ilkeler dogrultusunda; analitik diisiinme becerisine sahip,
kuramsal ve uygulamali matematik alanlarinda donanimli, arastirmaci, yaraticit ve yasam boyu
O0grenmeye acik bireyler yetistirmek. Ayrica, yiiriitillen egitim ve aragtirma faaliyetleriyle
bilime ve topluma katki saglamak.

Hedefler

Matematik alaninda ulusal ve uluslararasi gelismeleri izleyip analiz edebilmek; uluslararasi
indekslerde yer alan dergilerde bilimsel yayinlarin sayisin1 ve atif oranlarini artirmak; ayrica
bu yayinlarin akademik niteligini gelistirmek.

Egitimde verimliligi, stirdiiriilebilirligi ve kaliteyi artirmak; yenilik¢i 6gretim yontemleriyle
Ogrencilerin matematik alaninin tiim alt disiplinlerinde saglam bir bilgi temeline sahip
olmalarin1 saglamak ayrica analitik diisinme ve problem ¢dzme becerilerini gelistirerek
¢Ozlim Ureten, elestirel bakis agisina sahip bireyler yetistirmek hedeflenmektedir.



Degerler

Bilimsellik
Matematik Boliimii, tiim egitim ve arastirma faaliyetlerinde evrensel bilimsel ilkeleri esas alir;
bilgi iiretimini etik ve akademik sorumluluk ¢ercevesinde yiiriitiir.

Etik Sorumluluk
Akademik ve mesleki tiim siire¢lerde diiriistliik, adalet ve etik degerlere baglilig1 temel alir.

Analitik ve Elestirel Diisiince
Analitik diislinebilen, sorgulayici ve ¢oziim odakli bireyler yetistirmeyi amag edinir.

Yenilikcilik ve Siirekli Gelisim
Egitimde yenilik¢i yaklagimlar1 destekler; 6gretim yontemlerini ve akademik igerigi siirekli
olarak giincelleyerek gelisime agik bir yap1 olusturur.

Toplumsal Katki
Urettigi bilgi ve yetistirdigi bireylerle bilime ve topluma deger katmay1 sorumluluk olarak
gorur.

Uluslararasilasma
Ulusal ve uluslararasi diizeyde taninan, bilimsel yayinlariyla diinya akademisine katki sunan
bir boliim olmay1 hedefler.

Disiplinlerarasi Yaklasim
Matematik bilgisini farkli alanlarla biitiinlestirerek disiplinlerarasi caligmalar tesvik eder.

Esitlik ve Katihmcihk
Tim paydaslarin goriis ve katkilarina deger verir; seffaf, kapsayici ve esitlik¢i bir akademik
ortam olusturur.



A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

Boliimiimiiz kalite giivence ¢aligmalar1 kapsaminda kalite kiiltiiriiniin olusturulmasi amaci
ile ilgili dokiimanlar Kalite Komisyonu tarafindan hazirlanmaktadir. Kalite giivence
siirecleri, paydas katilimlari ile PUKO dongiimiiz kapsaminda yonetilmesi
hedeflenmektedir. Matematik Bolimii kalite komisyonu ve komisyona destek olan bdliim
Ogretim tiyeleri vasitasityla kalite calismalari, sistematik ve kurumdaki biitiinciil kalite
yonetimi kapsaminda calismalarini yiiriitmektedir. Yiriitilen uygulamalardan elde edilen
bulgular 6niimiizdeki yillarda izlenmesi ve izlem sonuclar1 degerlendirilerek iyilestirmeler
gercgeklestirilmesi hedeflenmektedir.

3 Olgunluk Diizeyi
Olgunluk Diizeyi:

(3)A.1.1.1.kalite ekibi

Kanitlar
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A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.2. Liderlik

Boliimiimiiz, kalite yonetim sisteminin temel taslarindan biri olan kalite politika belgesinin
olusturulmasi siirecini titizlikle yiirlitmektedir. Bu siirecte, kurumsal hedeflerimiz, misyon
ve vizyonumuz, yasal diizenlemeler ve paydas beklentileri dikkate alinarak kapsamli bir
degerlendirme yapilmaktadir.

Ancak, s6z konusu belge hilen hazirlik asamasinda olup, iceriginin kurum i¢i onay
siireglerinden gegmesi ve tim paydaslarin gorislerinin  alinarak olgunlastirilmasi
gerekmektedir. Bu nedenle, kalite politika belgesi heniiz nihai héline ulagsmamis ve
paylasilmaya hazir bir durumda degildir.

Belgenin tamamlanmasiin ardindan, ilgili tiim paydaslarla seffaf bir sekilde paylasilacak
ve uygulanmasina yonelik gerekli bilgilendirme ve yonlendirmeler yapilacaktir.

Olgunluk Diizeyi: 2 Olgunluk Diizeyi

Kanitlar




A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Matematik boliimiimiiz, degisen kosullara hizli yanit verebilen esnek yapisiyla kurumsal
doniisiim kapasitesine sahiptir. Yiiksekogretim alanindaki giincel gelismeler, teknolojik
ilerlemeler  dogrultusunda  egitim-0gretim  siire¢lerini  siirekli ~ olarak  yeniden
degerlendirmekte ve gilincellemektedir. Bu baglamda, pandemi siireciyle birlikte tiim egitim
icerikleri dijital ortama uyarlanarak cevrim i¢i egitime gecis basariyla gerceklestirilmistir.
Bu doniigiim siireciyle es zamanli olarak, uzaktan erisim olanaklari da genisletilerek
Ogrencilerin ders materyallerine kesintisiz ulagimi saglanmistir. Matematik bolimii,
doniistim siireglerini yalnizca uyum saglama olarak degil, ayn1 zamanda yenilik iiretme
firsat1 olarak gérmekte; bu sayede siirdiiriilebilir gelismeyi temel alan bir anlayisla hareket
etmektedir.

2 Olgunluk Diizeyi
Olgunluk Diizeyi:

Kanitlar




A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Boliimiimiizde kalite giivencesi siire¢lerine yonelik ¢alismalar heniiz gelisim asamasindadir.
Takvim yil1 esasina dayali islem, siire¢ ve mekanizmalar1 belirleyen siire¢ akis semalarinin
olusturulmasi planlanmaktadir. Bu ¢er¢evede, sorumluluk ve yetkilerin tanimlanmas: ile
ilgili diizenlemeler yapilacaktir.

Birim kalite komisyonu resmi olarak olusturulmustur diger yandan gorev ve yetkilerinin
tanimlanmasi ile organizasyon yapisinin netlestirilmesi planlanmaktadir. Kalite siireglerinin
katilimci, kapsayict ve seffaf bir anlayisla yiiriitiillmesi hedeflenmektedir. Bu dogrultuda
internet sayfasi lizerinden goriintirliik saglanmasi da glindemdedir.

Akreditasyon siirecleri (MUDEK, EPDAD, ISO vb.) ile ilgili gecmiste yiiriitiilmiis bir
calisma bulunmamakla birlikte, benzer siireglerin takibi ve degerlendirilmesi ¢alismalari
baslatilmasi planlanmaktadir.

Ic kalite giivencesi mekanizmalari, izleme ve iyilestirme siiregleri, Yonetim Godzden
Gegirme (YGG) toplantilar1 ile PUKO dongiisii uygulamalari heniiz sistematik bicimde
uygulanmamaktadir. Ancak bu siireglerin kurulmasi, dokiimantasyonunun yapilmasi ve
kanit temelli uygulamalarin gelistirilmesi yoniinde planlamalar yapilmaktadir.

Paydas katilimi ile ilgili uygulamalar da simirlhi diizeydedir; bu konuda i¢ ve dis paydas
goriiglerinin alinmasini saglayacak yapilarin kurulmasi hedeflenmektedir. Son olarak, Birim
Faaliyet Raporu hazirlama ve kamuoyu ile paylagma siireci heniiz baslatilmamustur.

2 Olgunluk Diizeyi
Olgunluk Diizeyi:

Kanitlar




A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Mevcut durumda Matematik bolimiimiiz web sayfasi, temel diizeyde dogru, giincel ve
erisilebilir bilgi sunmaktadir. Akademik ve idari personel bilgileri, iletisim detaylari, temel
dokiimanlara erisim miimkiin olmakla birlikte, kullanic1 deneyimi agisindan daha etkin ve
fonksiyonel bir yapiya ihtiya¢ duyulmaktadir.

Bu kapsamda, web sayfasinin tasarimsal ve yazilimsal olarak iyilestirilmesi amaciyla
kapsamli bir calisma baglatilmistir. Hedeflenen yeni yapi; kullanict dostu arayiiz, mobil
uyumluluk, hizli erisim imkani, sade ve islevsel menii yapisit ile bilgiye erisimi
kolaylastirmay1 amaglamaktadir. Ayrica, iceriklerin daha diizenli, anlasilir ve gorsel agidan
desteklenmis bigimde sunulmasi i¢in de gerekli planlamalar yapilmaktadir.

Yiriitilen bu slire¢ kapsaminda, mevcut igeriklerin gozden gegirilmesi, eksiklerin
tamamlanmas1 ve yeni igeriklerin olusturulmasi yoniinde bdliim igerisinde koordineli
caligmalar siirdliriilmektedir. Ayn1 zamanda, kullanici geri bildirimlerine dayali olarak
erisilebilirlik, giincellik ve igerik yeterliligi agisindan siirekli iyilestirme hedeflenmektedir.

Sonug olarak, mevcut web sayfasi temel bilgilere erisim saglamakla birlikte, yiiriitiillmekte
olan yeni web sitesi ¢alismalar1 sayesinde daha etkin, kullanic1 odakli ve kurumsal kimligi
yansitan bir dijital platform olusturulmasi amaglanmaktadir. Bu kapsamda, boliim bazinda
gerekli igerik giincelleme ve gelistirme ¢alismalar1 devam etmektedir.

2 Olgunluk Diizeyi
Olgunluk Diizeyi:

(2)A.1.1.5.bolum_websayfasi

Kanitlar



http://fef.idu.edu.tr/contb.aspx?No=2568

A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Matematik boliimiimiiz vizyon, misyon ve hedefler akademik agidan degerlendirildiginde,
[zmir Demokrasi Universitesi’nin kurumsal kimligini, stratejik yonelimini ve akademik
iddiasin1 tutarli ve kapsaml bir sekilde yansittig1 goriilmektedir. Vizyon ifadesi, arastirma
ve egitimde ulusal ve uluslararasi diizeyde taninma hedefiyle ¢agdas ve iddiali bir durus
sergilemektedir. Misyon, etik degerler ve bilimsel ilkeler 1s18inda nitelikli bireyler
yetistirme amacini vurgularken, hem egitime hem de toplumsal katkiya odaklanarak dengeli
bir yaklasim sunmaktadir. Hedefler ise arastirma kalitesini artirma, egitimde
stirdiiriilebilirligi saglama ve 6grencilerin biligsel becerilerini gelistirme yOniinde somut ve
stratejik hedefler igermektedir. Ancak bazi hedeflerin 6niimiizdeki yillarda 6lgiilebilirlik
acisindan daha net kriterlerle desteklenmesi, izlenebilirligi giiclendirecektir. Genel olarak,
bu yap1 akademik planlama, kalite giivencesi ve kurumsal gelisim acisindan giiclii bir temel
olusturmaktadir. Matematik boliimiiniin misyon, vizyon ve politikalarinin yazili hale
getirilmesi gelistirmeye acik hususlardan birisidir.

2 Olgunluk Diizeyi
Olgunluk Diizeyi:

Kanitlar




A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

Bolimiimiiz, tiniversitemizin genel stratejik planiyla biitiinlesik bir sekilde kendi stratejik
ama¢ ve hedeflerini sistematik olarak olusturmayr hedeflemektedir. Bu kapsamda,
egitim-0gretim siireglerinin niteliginin yiikseltilmesi, 6grenci memnuniyetinin artirilmas,
akademik {iretkenligin desteklenmesi ve toplumsal katkinin gii¢lendirilmesi oncelikli
hedefler arasinda olmas1 hedeflenmektedir. S6z konusu hedefler, paydas katilimini esas alan
bir yaklasimla belirlenmis ve diizenli araliklarla degerlendirilerek giincelligi saglanacaktir.

2 Olgunluk Diizeyi
Olgunluk Diizeyi:

Kanitlar




A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.3. Performans yonetimi

Boliimiimiiz, akademik faaliyetlerin sistemli, seffaf ve siirdiiriilebilir bir sekilde
degerlendirilmesini esas alan bir performans yonetimi siireci yiiriitmektedir. Bu kapsamda,
2024 yilina ait tiim akademik ¢alismalar ve boliimsel faaliyetler detayli bicimde Matematik
Bolumii Faalivet Raporu ile kayit altina alinmigtr.

Ilerleyen yillarda gergeklestirilecek akademik faaliyetlerin de, dnceden belirlenmis objektif
kriterlere gore degerlendirilmesi ve bu verilerin yillik bazda izlenmesi planlanmaktadir.
Siirecin daha kapsamli ve Olgiilebilir hale getirilmesi amaciyla mevcut faaliyet raporu
sablonu genisletilecek ve kalite 6zdegerlendirme sistemine uyumlu hale getirilecektir.

Bu yaklasimla birlikte, boliimiin performans gostergeleri ¢ok boyutlu bir bakis acisiyla
takip edilecek; elde edilen veriler dogrultusunda mevcut durum analiz edilerek stirekli
iyilestirme ilkesi dogrultusunda gerekli adimlar atilacaktir.

2 Olgunluk Diizeyi
Olgunluk Diizeyi:

(2).A.2.2.3.boliim_faaliyet

Kanitlar



https://docs.google.com/document/d/1PcTpKwV8vvWdMJtPNuwIYeNmiflZcLRb/edit
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A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Béliimiimiizde bilgi giivenligi yonetimi, Universitede belirlenen politika ve prosediirler
cercevesinde somut uygulamalarla yiiriitiilmektedir. Universitemizde Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1 tarafindan ISO 27001:2013 Bilgi Giivenligi Y6netim Sistemi’nin kurulmasinin
ardindan, bilgi giivenligi politikasi, organizasyon semasi ve BGY'S prosediirlerinden tiim
akademik personelin haberdar olmasi i¢in Universite personelimize 2024 y1l1 igerisinde
boliimiimiiz 6gretim iiyesi tarafindan “Bilgi Giivenligi ve Farkindalik” egitimi verilmis,
bdylece sistemin uygulanabilirligi ve stirdiiriilebilirligine katkida bulunulmustur.

3 Olgunluk Diizeyi
Olgunluk Diizeyi:

(3)A.3.1.bilgiguvenligi_farkindalikegitimi

Kanitlar



https://demok-my.sharepoint.com/personal/oznur_oztunckaymak_uzem_idu_edu_tr/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fpersonal%2Foznur%5Foztunckaymak%5Fuzem%5Fidu%5Fedu%5Ftr%2FDocuments%2FKay%C4%B1tlar%2FBilgi%20G%C3%BCvenli%C4%9Fi%20ve%20Fark%C4%B1ndal%C4%B1k%20E%C4%9Fitimi%2D20240723%5F153317%2DToplant%C4%B1%20Kayd%C4%B1%2Emp4&referrer=StreamWebApp%2EWeb&referrerScenario=AddressBarCopied%2Eview%2Ea8e9981a%2D75fe%2D4c7d%2D9e1c%2Da8efc0f53b43

A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

Matematik Boliimii, insan kaynaklar siireglerini izmir Demokrasi Universitesi’nin merkezi
politikalar1 dogrultusunda yiiriitmektedir. Personel alimlari, gérev tanimlari, performans
degerlendirmeleri ve akademik yiikseltmeler; 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu,
Yiiksekogretim Kurulu diizenlemeleri ile 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 2914 sayili
Yiiksekdgretim Personel Kanunu ve 4857 sayili Is Kanunu cercevesinde, Personel Daire
Baskanlig1 koordinasyonunda gergeklestirilmektedir.

3 Olgunluk Diizeyi
Olgunluk Diizeyi:

Kanitlar




A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.3. Finansal yonetim

Universitemize Merkezi Y6netim Biitce Kanunu kapsaminda tahsis edilen ddeneklerin
takibi, Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan yiiriitiilmekte iken, boliimiimiize ait
finansal siiregler ise Idari Mali Isler Daire Baskanlig1 araciligi ile yonetilmektedir. ihtiyag
duyulan 6denek talepleri, ilgili birime iletilerek gerekli finansal kaynaklarin saglanmasi
yOniinde siireg isletilmektedir.

3 Olgunluk Diizeyi
Olgunluk Diizeyi:

Kanitlar




A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.4. Siirec yonetimi

Béliimiimiizde siire¢ yonetiminin, Universitemizin kalite giivencesi anlayisi dogrultusunda
seffaflik, katilimcilik ve siirekli iyilestirme ilkeleri gercevesinde ylriitilmektedir. Bu
baglamda, akademik ve idari slireclerin, kurumsal hedeflerle uyumlu sekilde
yapilandirilmasi; belirli araliklarla izlenmesi ve degerlendirilerek iyilestirme alanlariin
belirlenmesi amaglanmaktadir. Siireclerin etkinliginin, paydas geri bildirimleri ve veriye
dayali analizlerle desteklenmesi; boylece dinamik, esnek ve siirdiiriilebilir bir yonetim
anlayisinin benimsenmesi de hedefler arasindadir.

3 Olgunluk Diizeyi
Olgunluk Diizeyi:

Kanitlar




A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.4.Payda$ Katilhm
A.d.1. Ic ve dis paydas katilinm

Boliimiimiizde 0Ogrenci goriisleri, anket mekanizmalar1t ve bolim/kurul toplantilar
aracilifiyla alinmakta; dis paydaslarla ise 6zellikle mezunlarla kurulan temaslar sayesinde
geri bildirim siirecleri dinamik bir sekilde siirdiiriilmektedir. Ayrica, 2024 yilinin sonunda
boliimiizde kurulan InfMath(Sonsuz Olasiliklara Acik Atélye) olusumu, matematigin
giiclinlii 6grenme, Ogretme ve lretme siireclerinde aktif bigimde kullanan, kendi kendini
motive eden bir 6grenci toplulugudur. Gergek yasam problemlerine matematiksel diigiinme
ve yenilik¢i projelerle ¢6ziim iiretmeyi hedefleyen tutkulu bireylerden olusan bu topluluk,
teoriyi  uygulamayla  birlestirerek  Ogrencilerin  analitik  diislinme  becerilerini
gelistirmelerine, disiplinlerarasi alanlar1 kesfetmelerine ve bilimsel-teknolojik gelismelere
katk1 sunmalarina olanak tanimaktadir.

Toplulugumuzun temel misyonu; analitik diisiinmeyi, problem ¢ézme yetkinligini ve
yaraticilig1 tesvik eden bir 6grenme toplulugu olusturmaktir. /nfMath, iiyelerinin kendi
kendine 6grenme becerilerini gelistirmesini, birbirinden 0grenmesini ve disiplinlerarasi
projeler aracilifiyla gercek diinyaya doniik c¢oziimler iiretmesini desteklemektedir. Bu
kapsamda, 2025 yili icerisinde dis paydaslarla 6grenci bulugmalari, sektorel soylesiler ve
kariyer odakli etkinlikler diizenlemeyi hedeflemistir.

Vizyonumuz; matematigi bilim, teknoloji ve miihendislik alanlarinda etkin bir sekilde
kullanan, 6zgiin projelerle akademi ve endiistride fark yaratan, siirekli 6grenen ve
ogrendiklerini paylasan oncii bir 6grenci toplulugu olmaktir. /nfMath olarak yalnizca
matematik caligmiyor, matematigi gelecegi sekillendirmek i¢in kullantyoruz. 2025 yilinda

da 6grencilerimiz i¢in paydas katilim etkinliklerine devam edilmesi planlanmaktadir.

2 Olgunluk Diizeyi
Olgunluk Diizeyi:
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A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.4.Pa¥da$ Katilhm
A.4.2. Odrenci geri bildirimleri

Boliimiimiizde, o6grenci gorlis ve geri bildirimleri anketleri alinmakta ve
degerlendirilmektedir. Bu veriler dogrultusunda g¢esitli iyilestirme ¢alismalari
yapilmaktadir. Ancak bu uygulamalar heniiz sistematik ve periyodik bir yapiya
kavusturulmanmistir. PUKO dongiisii gergevesinde izleme ve iyilestirme siiregleri kismen
yuriitiilmekte, 6grenci ve diger paydaslarin karar alma mekanizmalarina katilimi ise
temsilcilikler ve geri bildirimlerle saglanmaya g¢alisilmaktadir. Siireglerin daha diizenli ve
siirdiiriilebilir bir yapiya kavusmasi i¢in ¢caligsmalar devam etmektedir.

2 Olgunluk Diizeyi
Olgunluk Diizeyi:

(2)A.4.2.0grenci_memnuniyetanketi
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A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.4.Paydas Katilimi
A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

[zmir Demokrasi Universitesinde mezun takibi, kurumsal diizeyde gelistirilen dijital “IDU
Mezun Takip Sistemi” aracilifiyla yiiriitilmektedir. Bu sistem, mezunlarla iiniversite
arasindaki iletisim ve bilgi akisini siirdiirmek, mezunlarin kariyer gelisimlerini izlemek ve
programlarin etkililigine yonelik geri bildirim toplamak amaciyla yapilandirilmistir.
Mezunlara yonelik anketler, duyurular ve iletisim faaliyetleri bu sistem {izerinden
gerceklestirilmekte olup, elde edilen veriler egitim-0gretim siireglerinin iyilestirilmesinde
kullanilacaktir. B6limiimiiz de bu yapilandirmay1 yakindan takip etmekte ve ilgili siirecin
aktif bir takipgisi olmay1 planlamaktadir.

2 Olgunluk Diizeyi
Olgunluk Diizeyi:

Mezun Bilgi sistemi
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A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.S. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Boliimiimiizde uluslararasilagsma siireci, liniversitemizin genel stratejisi dogrultusunda
Erasmus+ programi kapsamindaki 6grenci ve staj hareketliligi ile personel egitim alma ve
ders verme hareketlilikleri {izerinden yiiriitiilmektedir. Siireg, iiniversitemiz Uluslararasi
Iliskiler Koordinatorliigii ile koordineli olarak ilerlemektedir. Ancak boliimiimiizde heniiz
hicbir 6grencimiz Erasmus+ Ogrenci veya staj hareketliliklerine katilmamistir. Bu konuda
bilgilendirme ve yonlendirme calismalari siirdiiriilmekte, ilerleyen donemlerde katilimin
artirllmas1 hedeflenmektedir. Ayrica boliim 6zelinde heniiz yazili ve yapilandirilmis bir
uluslararasilasma politikas1 bulunmamaktadir. Buna ragmen, akademik personelin
hareketliligi ve isbirligi ¢alismalartyla uluslararasilagsma siirecine katki saglanmaya devam
edilmektedir.

2 Olgunluk Diizeyi
Olgunluk Diizeyi:

Kanitlar




A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.S. Uluslararasilasma
A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Boliimiimiizde uluslararasilasma siireci, liniversitemizin genel stratejisi dogrultusunda
Erasmus+ 6grenci ve staj hareketliligi ile personel ders verme ve egitim alma faaliyetleri
kapsaminda  yiiriitiilmektedir.  Ancak  boliimiiziin  kurulusundan bugiine kadar
boliimiimiizden higbir 6grencimiz Erasmus+ hareketliliklerine katilmamistir. Ogrenci
katilimimin olmamasi nedeniyle bu alana yonelik boliim diizeyinde 6zel bir mali kaynak
ayrilmamis ve kaynak planlamasi yapilmamistir. Uluslararasilagma stireciyle ilgili
sistematik ve periyodik bir izleme yapilmamakta, dolayisiyla PUKO déngiisii aktif olarak
uygulanmamaktadir. Bu nedenle, izlemeye dayali iyilestirme c¢alismalar1 ve resmi bir
iyilestirme listesi de mevcut degildir. Oniimiizdeki donemde 6grenci bilgilendirme ve
yonlendirme c¢aligsmalariyla uluslararasilagsma faaliyetlerinin baslamasi1 hedeflenmektedir.

2 Olgunluk Diizeyi
Olgunluk Diizeyi:

Kanitlar




A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.S. Uluslararasilasma
A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Boliimiizde, halihazirda yiriitilen uluslararasi proje, anlasma ya da protokol
bulunmamaktadir. Ancak, Ogretim elemanlarimizin uluslararasi indekslerde taranan
dergilerde yayimlanmis ¢ok sayida bilimsel yayint mevcuttur ve bu durum bolimiimiiziin
akademik goriintirliigiinii artirmaktadir.

Yabanct uyruklu 6grenci veya ogretim elemani bulunmamakta; Erasmus, Farabi gibi
degisim programlarindan son yillarda aktif katilim saglanamamustir. Uluslararasilagma
faaliyetlerine iliskin izleme ve degerlendirme siiregleri heniiz sistematik bir yapiya
kavusmamuistir.

PUKO déngiisiine yonelik uygulamalar sinirhidir; siireglerin izlenmesi ve periyodik
iyilestirme caligmalar1 ise heniiz kurumsallasma asamasindadir. I¢ ve dis paydaslarin bu
stireglere katilimi heniiz sistematik olarak saglanmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 2 Olgunluk Diizeyi
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B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Program tasarimi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi siireclerinde en temel olarak, Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesi (TYYC) dayanak kabul edilerek belirlenen program
yeterlilikleri bilgi paketleri olarak onlisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora seviyesinde
ayrt ayr1 hazirlanarak herkesin faydalanmasi amaglanmis ve bilgi paketi web sitemizden
duyurulmustur. Matematik Bolimiimiiziin giincel ve gelisen ¢cag1 takip eden egitim-6gretim
programina iligkin amacglar ve hedefler belirli periyotlarda degerlendirilmekte, gerekli
goriilen iyilestirmeler boliim kurulu toplantilariyla giincellenmektedir. Kazanimlarin disa
vurusu, beklenen hedef Ogrenme diizeyleri uluslararasi akreditasyon gereklilikleri
dogrultusunda hazirlanmis olan bilgi paketinde ortaya konulmustur.

Egitim  Ogretim  programlarmin  tasarlanmasi,yiiriitiilmesi,  degerlendirilmesi  ve
giincellenmesine iligskin faaliyetler Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesine
dayanarak tasarlanir, yiiriitiilliir, degerlendirilir ve giincellenir. Ayriyeten program
yeterlilikleri mezunlardan saglanan geri doniislerle, onlarin is hayatinda bulunma kosullari,
farkli ig alanlarinin gereksinimleri ve is hayati-liniversite egitimi arasindaki bag dikkate
almarak yeterliliklerin goézden gecirilmesi planlanmaktadir. Program yeterlilikleri
belirlenirken Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesine dayanarak hazirlanmaktadir.
Ilave olarak program yeterlilikleri belirlenirken gerek béliimiin vizyon ve misyonu gerekse
iiniversitemizin vizyon ve misyonu esas alinmaktadir.

Olgunluk Diizeyi 3 Olgunluk Diizeyi
(3)B.1.1.1.tyyc program

Kanitlar
(3)B.1.1.1.dersler_bilgileri
(3)B.1.1.1.amaclar hedefler:
(3).B.1.1.1.ders_oneri

B. EGITiM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Ogretim elemanlarmin sayisi, yetenekleri ve uzmanlik alanlari gdz Oniine alinarak,
miifredatimizda bulunan zorunlu ve se¢meli dersler ile alan igi ve alan dis1 dersleri de
kapsayacak sekilde ayrica dgrencilere multidisipliner ¢aligma bakis agis1 yaratacak diizeyde
hazirlanmakta olan ders dagilimlari, Ogrencilerin tim vaktimi almadan onlara
sosyallesecek, sosyal faaliyetlere katilabilecek zamani da onlara tanmiyacak sekilde
kurgulanip planlanmigtir.

Olgunluk Diizeyi: 2 Olgunluk Diizeyi

(2).B.1.1.2.ders programlari
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Kanitlar
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B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.3. Ders kazamimlarinin program ciktilariyla uyumu

Programin tasarimi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi siirecinde tiim paydaslarin ortak
katilim1 saglanmakta; belirlenen ders ciktilar1 ile hedeflenen 6grenim kazanimlari arasinda
uyum gozetilerek eslestirme yapilmaktadir. Bu siireglerin siirdiiriilebilirligi ve giincelligi,
diizenli araliklarla gézden gecirilerek saglanmasi planlanmaktadir.

Boliimiimiizde, ders kazanimlarinin program c¢iktilartyla uyumunu saglamak amaciyla
cesitli mekanizmalar gelistirmistir. Universitenin Kalite Koordinatorliigii tarafindan
hazirlanan 2021 Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu'na gore, ders kazanimlari program
ciktilar1 ile uyumlu hale getirilmis ve bu bilgiler ders bilgi paketleri aracilifiyla
paylasilmaktadir.Universite genelinde, ders kazanmimlar1 ile program ¢iktilarinin uyumlu
olmas1 i¢in tanimli siirecler olusturulmustur. Bu siirecler dogrultusunda, her dersin 6grenme
ciktilari, programin genel hedefleri ile iliskilendirilerek ders bilgi paketlerinde
sunulmaktadir.Programlarda, 6grenci is yiikii dikkate alinarak ders tasarimlari yapilmakta
ve bu tasarimlar diizenli olarak gilincellenmektedir. Bu yaklasim, 6grencilerin 6grenme
stireclerini daha verimli hale getirmeyi amaglamaktadir Program c¢iktilarinin izlenmesi ve
giincellenmesine yonelik mekanizmalar olusturulmustur. Bu mekanizmalar sayesinde,
programlarin etkinligi degerlendirilmekte ve gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir Universite
genelinde, egitim ve Ogretim siiregleri belirlenmis ilke ve kurallara uygun olarak
yiiriitiilmektedir. Bu yOnetim anlayisi, ders kazanimlari ile program ¢iktilar1 arasindaki
uyumu desteklemektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3 Olgunluk Diizeyi
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B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.4. Ogrenci is viikiine dayal ders tasarimi

Ogrencilerin arastirma ve gelistirme siireglerine ayirabilecekleri siireler goz 6niinde
bulundurularak belirlenen derslerin AKTS degerleri, bilgi paketi web sitemizde
giincel haliyle yer almaktadir. Ders planlarinda yer alan “Seminar 1” ve “Seminar 2”
dersleri, 6grencilere arastirma ve gelistirme siireclerine yonelik bakis agisi
kazandirmak amaciyla tasarlanmistir. Bu derslerin igerigi ve kapsamu, siirece uygun
sekilde belirli araliklarla glincellenmektedir. Ayrica ders bazinda 6rnek vermek
gerekirse, “Ogrenci s Yiikiine Dayali Ders Tasarim1” (Student Workload-Based
Course Design), Bologna Siireci kapsaminda yiiksekdgretimde derslerin
planlamasinda kullanilan bir yaklasimdir. Bu yontem, dersin icerigini 6§rencinin
derse ayirmasi gereken toplam zaman (AKTS - Avrupa Kredi Transfer Sistemi)
iizerinden sekillendirir. Boliimiimiiz 6zelinde bu ¢er¢cevede nasil bir ders tasarimi
yapilabilecegine dair genel bir 6rnek asagida verilmistir.

Ders Adi: Linear Algebra I, Boliim: Matematik
Doénem: 1. Yariyil

Dersin Tiirii: Zorunlu

AKTS Kredisi: 6

Ders Saati: Haftada 3 saat teorik, uygulama yok

Dersin Amact:

Bu dersin amaci, 6grencilere matrisler, lineer denklemler, vektor uzaylari ve
dogrusal doniisiimler gibi temel lineer cebir kavramlarin1 6gretmek; bu kavramlari
matematiksel problem ¢6zmede kullanabilme becerisi kazandirmaktir.

Ogrenci Is Yiikii Dagilim:

Ders siiresi: 14 hafta boyunca haftada 3 saatten toplam 42 saat

Sinif dis1 bireysel calisma: Haftada 4 saatten 14 hafta boyunca toplam 56 saat
Ara sinav hazirligi: 8 saat

Ara sinav siiresi: | saat

Final sinavi hazirligi: 10 saat

Final sinavi siiresi: 2 saat

Kisa smavlar ve 6devler: 3 adet, her biri i¢in ortalama 3 saatten toplam 9 saat
Toplam is yiikii: 128 saat

AKTS karsiligi: Yaklasik 6 AKTS (1 AKTS = 25-30 saat)

Ogrenme Ciktilari:

1. Matris islemlerini gergeklestirebilir.
2. Lineer denklem sistemlerini ¢ozebilir.
3. Vektor uzay1 kavramini anlayip 6rnekler verebilir.

4. Dogrusal doniisiimleri tanimlayabilir ve matrislerle iliskilendirebilir.




Degerlendirme Y 6ntemleri:

1. Arasmav: %30
2. Kisa smavlar veya ddevler: %20

3. Final smavi: %50

Haftalik Ders Icerigi:

1. hafta: Matris tanimi, temel islemler
2. hafta: Matris ¢arpimu, ters matris
3. hafta: Gauss eliminasyonu

4. hafta: Lineer denklem sistemleri
5. hafta: Determinant kavrami

6. hafta: Cramer kurali

7. hafta: Vektor uzaylari

8. hafta: Alt uzaylar ve boyut

9. hafta: Baz ve koordinatlar

10. hafta: I¢ carpim ve ortogonalite
11. hafta: Ozdegerler ve dzvektorler
12. hafta: Diagonalizasyon

13. hafta: Lineer doniisiimler

14. hafta: Genel tekrar ve uygulamalar

Olgunluk Diizeyi: 4 Olgunluk Diizeyi
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B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi, 6gretim elemanlari, 6grenciler, mezunlar ve
dogal olarak sektor temsilciler katkisiyla yiiriitiilmesi planlanmaktadir. Egitim ve dgretim
programlari; gelisen ve degisen cagin gereksinimleri, is diinyasimin hizli degisimi,
akademik gelismeler, 6grenci doniitleri ve mezun izleme sonuglari dogrultusunda diizenli
olarak gdzden gecirilmesi ve ihtiyaclar dogrultusunda giincellenmesi planlanmaktadir.. Bu
stirecte, program c¢iktilarinin ve ders igeriklerinin Ogrenim kazanimlartyla uyumu
degerlendirilmesi; kalite giivencesi gercevesinde siirekli iyilestirme anlayisi esas alinmasi
kalite komisyonlarimiz tarafindan planlanacaktir. Bolimiimiiz, egitim programlarinin
kalitesini artirmak ve giincel gelismelere uyum saglamak amaciyla ¢esitli mekanizmalarla
programlarini diizenli olarak inceler ve giinceller.

Boliimiimiiz biinyesinde, egitim programlarinin degerlendirilmesi ve giincellenmesi
stireglerini yiirliten bir Kalite Komisyonu bulunmaktadir. Bu komisyon, bolim baskan
yardimcist Dr. Ogr. Uyesi Berrak Ozgiir bagkanliginda, Prof. Dr. Cihan Ozgiir ve Dr. Ogr.
Uyesi Setenay Akduman'm iiyeliginde faaliyet gdstermektedir. Komisyon, ders igeriklerinin
giincellenmesi, program ¢iktilarinin degerlendirilmesi ve dgrenci geri bildirimlerinin analiz
edilmesi gibi gorevleri iistlenir. Bu siiregler, tiniversitenin genel kalite glivence sisteminin
bir pargasi olarak yiiriitiiliir.

Boliimiimiiz, 6grencilerine mantiksal diisiinme becerilerini gelistirecek ve matematiksel
kavramlar1 derinlemesine anlayacaklar1 bir egitim sunmayi1 hedefler. Program, temel
matematik derslerinin yan1 sira, Ogrencilerin ilgi alanlarina gore se¢meli dersler
alabilecekleri esnek bir yapiya sahiptir. Ders programlari, her akademik yilin basinda
giincellenerek Ogrencilere sunulur. Ornegin, 2023-2024 Bahar Donemi ders programi,
boliimiin resmi web sitesinde yayimlanmastir.

Boliim, 6grenci ve mezun geri bildirimlerini dikkate alarak programlarini siirekli olarak
iyilestirmeyi amaglar. Bu kapsamda, 6grenci anketleri, mezun izleme ¢alismalar1 ve sektor
temsilcileriyle yapilan goriismeler gibi yontemlerle elde edilen veriler, program gelistirme
stireclerine entegre edilir.

Ayrica, liniversitenin genel kalite giivence sistemi ¢ergevesinde, boliim programlart diizenli
olarak i¢ ve dis degerlendirmelere tabi tutulur. Bu degerlendirmeler, programlarin ulusal ve
uluslararasi standartlara uygunlugunu saglamak amaciyla gergeklestirilir.

Olgunluk Diizeyi: 3 Olgunluk Diizeyi
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B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Birimimizde, egitim ve 6gretim siire¢lerini biitiinciil olarak yonetmek {izere organizasyonel
bir yapilanma bulunmaktadir. Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) sayesinde 6grencilerin veya
akademisyenlerin organize olmus bir bicimde her tiirlii bilgiye ulasma imkanina sahiptirler.
Tiim bu stireglerin tasarlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi gerek boliim kalite
komisyonumuz gerekse fakiilte kalite komisyonumuz tarafindan diizenli araliklarla
degerlendirilmesi planlanmaktadir.
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B. EGITIM VE OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve
Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Matematik Boliimiimiiz, Izmir Demokrasi Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde
yer almakta olup, programlarin yiiriitiilmesi ve 6gretim yontemleri agisindan modern ve
bilimsel bir yaklasim benimsemektedir. Boliim, 6grencilere temel matematik bilgilerini
kazandirmanin yani sira, segmeli dersler araciligiyla ilgi duyduklari alanlarda derinlesme
imkan1 sunmaktadir. Bu yapi, 6grencilerin analitik diisiinme, problem ¢6zme ve arastirma
becerilerini gelistirmeyi hedeflemektedir.

Ogretim yontemleri, teorik derslerin yan1 sira uygulamali ¢alismalar da igerecek sekilde
tasarlanmistir. Bu sayede 6grenciler, 6grendikleri bilgileri pratige dokme firsati
bulmaktadir. Matematik boliimiinde 1. sinifta Algorithms and Programming I ve 11, 2.
sinifta Computer Programming I ve Il ile 4. sinifin son doneminde verilen Matlab and its
Applications dersleri, laboratuvar ortaminda uygulamali olarak yiiriitilmektedir. Projeler ve
laboratuvar 6devleri araciligiyla 68renciler yalnizca teorik degil, ayn1 zamanda uygulamali
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alanlarda da kapsamli bir egitim imkan1 elde etmektedir. Ayrica, boliimiin kalite komisyonu
ve danigma kurulu, egitim programlarinin siirekli olarak degerlendirilmesi ve gelistirilmesi
icin aktif bir rol oynamaktadir.

Egitim siirecinde, 6grencilerin bireysel 6grenme ihtiyaglarina uygun 6gretim stratejileri
gelistirilmekte ve cesitli 6gretim teknikleri kullanilmaktadir. Bu yaklagim, 6grencilerin
matematiksel kavramlari daha iyi anlamalarina ve uygulamalarina yardimci olmaktadir.
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B. EGITIM VE OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve
Degerlendirme)
B.2.2. Ol¢gme ve degerlendirme

Sinavlar, ara smav, yariyil/yil sonu simnavi, biitiinleme sinavi, tek ders sinavi, muafiyet
simavi, uygulama smavi, sézIlii sinav, mazeret sinavi, yeterlilik sinavi ve ek sinavlardir. Bu
smavlar yazili, sozlii, yazili-sézlii ve uygulamali olarak yapilabilir. Her ders i¢in en az bir
ara smav ve yariyll sonu smavi yapilir. Biitlinleme sinavlari, yartyil/yil sonunda, final
smavinda basarili olamayan Ogrencilere, ilgili birim ydnetim kurulunca belirlenen bir
tarihte bir defaya mahsus olmak iizere yapilan smavlardir. Bu sinavlarda alinan not, final
smavinda alman not gibi degerlendirilir. Mazeret sinavi ve tek ders sinavi fakiilte,
yiksekokul ve meslek yiiksekokullarinda, sadece ara sinavlara giremeyen Ogrencilere,
mazeretini gosterir belgeyi aldig1 tarihten itibaren on bes is giinii icerisinde bir dilekge ile
birlikte 6grenci islerine teslim etmesi halinde ilgili yonetim kurulu karariyla mazeret sinavi
yapilir. Basar1 degerlendirmesi ve notlar yariyil i¢i degerlendirmelerin basar1 notuna katkisi
en az %40, en ¢ok %60 olabilir. Bir dersin basar1 notu, dersin basar1 ortalamasi esas
alinarak bagil degerlendirme yontemi kullanilarak hesaplanir.

Basar1 Notu Katsay1 Puan1 Anlami: AA 4,00 Pekiyi 90-100 BA 3,50 Iyi-Pekiyi 85-89 BB
3,00 Iyi 80-84 CB 2,50 Orta-lyi 70-79 CC 2,00 Orta 60-69 DC 1,50 Zayif-Orta 55-59 DD
1,00 Zayif 45-54 FF 0,00 Basarisiz 44 ve alt1 GR 0,00 Girmedi YT Yeterli YZ Yetersiz MU
Muaf DZ Devamsiz basarisiz.

Ogrencinin bir dersten basarili sayilmasi igin bu dersten YT, DD veya iistiinde bir not
almasi gerekir. Devam kosulunu yerine getirmesine ragmen FF veya YZ notu alan 6grenci
ilgili dersten basarisiz sayilir. Bagil degerlendirme yontemi uygulama esaslarina gore
hesaplanan ham basar1 notu 45 ve altinda olan 6grenciler, bagil notlarina bakilmadan FF,
ham basar1 notu; 60 ve istiinde olup, bagil notu DC ve altinda olan 6grenciler bagil
notlarina bakilmadan CC, 90 ve iistiinde olup bagil notu AA’nin altinda olan 6grenciler ise
bagil notlarina bakilmadan AA notu alir. Ortak zorunlu derslerde yartyil/y1l sonu sinavinin
ders ham basar1 notuna etkisi %60’tir. Not ortalamalar1 ve basar1 Fakiilte, yiiksekokul ve
meslek yiiksekokullarinda her yariyil sonunda 6grencilerin basari durumu, yariyil not
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ortalamas1 ve GANO’su ile belirlenir. GANO’su en az 2,00 olan 6grenciler basarili 6grenci
olarak nitelendirilirler.

Olgunluk Diizeyi 3 Olgunluk Diizeyi
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B. EGITIM VE OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve
Degerlendirme)
B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi*

Boliimiimiiz, 6grenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi siire¢lerini
seffaf ve diizenli bir sekilde yonetmektedir. Bu siiregler, iiniversitenin genel politikalar1 ve
ilgili yonetmelikler ¢cercevesinde yliriitiilmektedir.

IDU'ye &grenci kabulii, Tiirkiye Cumhuriyeti Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM) tarafindan  yapilan merkezi smavlar (YKS) sonuglarina  gore
gerceklestirilmektedir. 2024 yili YOK Atlas verilerine gére Matematik Boliimii’niin genel
kontenjan1 50 olarak belirlenmistir. Yerlesen 68renci sayisi ise 51 olup, bu durum okul
birinciligi gibi 6zel kontenjanlar sayesinde kontenjanin {izerinde yerlestirme yapildigini
gostermektedir. Boliim, %100 doluluk oranina ulasarak tiim kontenjanini doldurmustur.
Yerlesen son 0grencinin YKS puani 301,78040 olarak kaydedilmistir. Bu veriler, béliimiin
tercih edilirligini korudugunu ve orta diizey basariya sahip Ogrenciler tarafindan da ilgi
gordiigiinii gostermektedir. Ozel yetenek gerektiren boliimler disinda kalan programlar igin
bu yontem uygulanmaktadir. Yurti¢inden veya yurtdisindan esdeger bir programda 6gretime
baslamis 6grenciler, yatay gecis bagvurusu yapabilirler. Bu basvurular, basvuru yapilan
programin sartlar1 ve 6grencinin bu sartlar1 saglama diizeyi géz Oniine alinarak 6zel bir
degerlendirmeye tabi tutulur.

IDU, &grencilerin daha onceki egitimlerinde kazandiklar1 bilgi ve becerileri tanima ve
kredilendirme konusunda sistematik bir yaklasim benimsemektedir. Bu kapsamda,
Muafiyet ve Intibak Islemleri: Ogrencilerin daha &nceki egitimlerinde aldiklar1 dersler,
"Muafiyet ve Intibak Yonergesi"ne gore ilgili komisyonlar tarafindan degerlendirilir ve
Fakiilte Yonetim Kurulu karartyla muafiyet veya intibak islemleri gerceklestirilir..Yatay
veya dikey gecis basvurulari, bagvuru yapilan programin sartlar1 ve 6grencinin bu sartlar
saglama diizeyi gbz Oniine alinarak 6zel bir degerlendirmeye tabi tutulur.Yabanci uyruklu
ogrenciler i¢in, Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan muafiyet sinavlari yapilir. Sinavda
basarisiz olan dgrencilere Ingilizce hazirlik egitimi verilir.

Bu siiregler, Izmir Demokrasi Universitesi'nin kalite giivencesi politikalar1 gergevesinde
diizenli olarak izlenmekte ve giincellenmektedir. Tiim birimler i¢in tanimlanmis ve
yayimlanmis olan bu siiregler, seffaflik ve adalet ilkeleri dogrultusunda yiiriitiilmektedir.
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B. EGITIM VE OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve
Degerlendirme)
B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Universitemizde yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma siiregleri izmir Demokrasi
Universitesi Ogrenci Isleri Daire Bagkanligmca “ Diploma,Diploma Eki ve Diger
Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Yonerge” kapsaminda belirlenmis olup bu ydnerge
cergevesinde gergeklesmektedir.

Izmir Demokrasi Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Matematik Boliimiimiiz, dgrencilere
analitik dlisiinme becerisi kazandirmayir ve bilimsel arastirma yapabilme yetenegi
gelistirmeyi hedeflemektedir. Boliimiin 6gretim dili Ingilizce olup, dgrenciler bir yil siireli
zorunlu Ingilizce hazirlik programma tabi tutulmaktadir. Bu programi basariyla
tamamlayan 6grenciler, dogrudan birinci siifa gecis yapabilmektedirler.

[zmir Demokrasi Universitesi, egitim-dgretim siireclerini Yiiksekdgretim Kurulu'nun
(YOK) belirledigi Ulusal Yeterlilikler Cercevesine uygun olarak diizenlemektedir. Bu
cercevede, her diploma programi i¢in diizey ve alan yeterliliklerini kapsayan program
kazanimlar1 belirlenmektedir.

Matematik Bolimii'nden mezun olan &grencilere, "Matematik Lisans Diplomas1"”
verilmektedir. Bu diploma, 6grencilerin alaninda yenilikleri takip eden, analitik diisiinme
yetenegine sahip, arastirmaci ve bilime katki sunacak bireyler olmalarin1 amaglamaktadir .

Olgunluk Diizeyi: 3 Olgunluk Diizeyi
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B. EGITIM VE OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

[zmir Demokrasi Universitesi, dgrencilerine nitelikli bir egitim sunmak amaciyla gesitli
O0grenme ortamlar1 ve kaynaklar1 saglamaktadir. Universitenin bu alandaki uygulamalari, i¢
degerlendirme raporlar1 ve resmi belgelerde detayli bir sekilde yer almaktadir.

Universite kampiislerinde bulunan kiitiiphaneler, dgrencilere ve akademik personele
aragtirma yapma, kitap odiing alma ve dijital kaynaklara erisim imkani sunmaktadir.
Calisma salonlar1 ve internet erisimi ile O&grencilere uygun bir c¢alisma ortami
saglanmaktadir.

Universite, egitim-dgretimin etkin bir sekilde gerceklesmesini saglayacak sayida ve
nitelikte yeterli ortam ve donanima sahiptir.

Universite, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler agisindan erisilebilir imkanlar sunmakta ve
bu faaliyetlerden firsat esitligine dayali olarak yararlanilmasini saglamaktadir.

Universite, engelsiz iiniversite uygulamalarimi izlemekte ve dezavantajli gruplarin
gorislerini alarak iyilestirmeler yapmaktadir

Universite, planlamalar dahilinde psikolojik danismanlik ve kariyer hizmetleri sunmaktadr.

Ayriyetten, {niversite kampislerinde, 06grenci ve personelin fiziksel aktivitelerini
gerceklestirebilecegi spor salonlar1 bulunmaktadir. Bu salonlarda fitness, basketbol,
voleybol gibi ¢esitli spor faaliyetleri igin gerekli altyapilar mevcuttur. Universite
kampiislerinde Ogrencilere ve personele hizmet veren yemekhaneler ve kafeteryalar
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bulunmaktadir. Yemekhaneler, giinliikk sicak yemek servisi sunarken kafeteryalar ise
kahvalti, atistirmalik ve icecek segenekleri ile hizmet verir.
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B. EGITIM VE OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.2. Akademik destek hizmetleri

[zmir Demokrasi Universitesi, akademik hizmetleri desteklemek amaciyla ¢esitli
uygulamalar ve kaynaklar sunmaktadir. Ogrencilerin akademik gelisim ve Kkariyer
planlamalarina yonelik destek hizmetleri, belirli ilke ve kurallar cergevesinde
yiiriitiilmektedir. Universite, 6gretim elemanlarmin akademik faaliyetlerini tesvik etmek
icin Akademik Tesvik Odenegi uygulamasimni siirdiirmektedir. Bu kapsamda, 6gretim
iyeleri belirli kriterlere gore degerlendirilmekte ve tesvik 6denegi bagvurulari kabul
edilmektedir. Ayrica, Ogrencilerin ve akademik personelin dijital egitim kaynaklarina
erisimini kolaylastirmak amaciyla Coursera ve EdX gibi uluslararasi platformlarla is birligi
yapilmigtir. Bu sayede, {iniversite mensuplari ¢esitli online egitim igeriklerine iicretsiz ve
sinirsiz erisim imkanina sahip olmuslardir. Uzaktan egitim siire¢lerinin etkin bir sekilde
yiiriitiilmesi icin Izmir Demokrasi Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi kurulmustur. Bu merkez, uzaktan egitim sisteminin tiim asamalarina akademik ve
teknik destek saglamaktadir. Son olarak, 6grencilerin akademik danismanlik hizmetlerinden
faydalanmalar1 saglanarak, egitim siireglerinde bireysel destek almalari tesvik edilmektedir.
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B. EGITIM VE OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.3. Tesis ve altyapilar

Izmir Demokrasi Universitesi, 6grencilerine ve personeline modern, erisilebilir ve islevsel
bir kampiis altyapis1 sunmaktadir. Universite, Karabaglar (Anayerleske), Karabaglar
(Uzundere), Konak (Gtizelyal1) ve Kemalpasa il¢elerinde yer alan kampiislerinde 10
fakiilte, 3 enstitii, 1 yliksekokul, 2 meslek yiiksekokulu ve 17 uygulama ve aragtirma
merkezi ile egitim-6gretim faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Kampiislerdeki tesisler arasinda yemekhaneler, kafeteryalar, kiitiiphaneler, bilgisayar
laboratuvarlar1 ve spor salonlar1 bulunmaktadir. Ogrenciler, fitness, basketbol ve voleybol
gibi ¢esitli spor faaliyetleri icin gerekli altyapilardan faydalanabilmektedir . Ancak,
kampiislerde yiizme havuzu ve 6grenci yurdu heniiz bulunmamaktadir; 6grenciler,
iniversiteye yakin ¢evredeki Kredi ve Yurtlar Kurumu (KYK) yurtlar ile 6zel 6grenci
yurtlarinda konaklama imkani bulabilmektedir.

Universite, tesis ve altyapilarini firsat esitligi ilkesine dayal1 olarak erisilebilir kilmakta ve
dezavantajli gruplarin ihtiyaglarin1 g6z 6niinde bulundurarak iyilestirmeler yapmaktadir .
Ayrica, kampiis tasariminda "yasayan kampiis" anlayis1 benimsenmis olup, a¢ik alanlar
yaya odakli olarak planlanmistir
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B. EGITIM VE OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.4. Dezavantajh gruplar

[zmir Demokrasi Universitesi, dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina esit erisimini
saglamak amaciyla gesitli uygulamalar yiiriitmektedir. Engelli Ogrenci Koordinatorliig,
engelli bireylerin egitim siireclerini desteklemek i¢in uyarlama taleplerini degerlendirmekte
ve uygun diizenlemeler yapilmaktadir. Universite, bu alandaki ¢alismalariyla
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan verilen "Engelsiz Program Nigan1" odiiliine layik
oOrilmustiir. Ayrica, uzaktan egitim altyapist dezavantajli eruplarin ihtiyaclar1 dikkate
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alinarak olusturulmus ve bu gruplarin egitim olanaklarina erigimi izlenerek geri bildirimler
dogrultusunda iyilestirmeler yapilmaktadir.
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B. EGITIM VE OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

[zmir Demokrasi Universitesi, dgrencilerinin sosyal, kiiltiirel ve sportif gelisimlerini
desteklemek amaciyla cesitli etkinlikler ve dgrenci topluluklar1 sunmaktadir. Universite
biinyesinde 65'ten fazla 6grenci toplulugu bulunmaktadir. Bu topluluklar arasinda Tiyatro,
Miizik, Fotografcilik, Dagcilik ve Kampgilik, E-Spor, Geng TEMA, Kizilay, Kadin Haklar
ve IEEE gibi farkli ilgi alanlarina hitap eden gruplar yer almaktadir.

Universite, yi1l boyunca cesitli etkinlikler diizenlemektedir. Bunlar arasinda Bahar
Senlikleri, masa tenisi turnuvalari, geleneksel Tiirk sanatlar1 sergileri, miizik dinletileri,
dans gosterileri ve karaoke yarigmalari gibi etkinlikler bulunmaktadir.

Ancak, liniversitenin ana kampiisiinde sportif faaliyetler i¢in uygun altyapinin bulunmadig:
belirtilmistir . Bu durum, {iniversitenin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler i¢in fiziksel
alanlarin yetersizligi sorununu da ortaya koymaktadir

Olgunluk Diizeyi: 3 Olgunluk Diizeyi

(3).B.3.3.5.6grenci_topluluklari

Kanitlar
(3).B.3.3.5.bahar senligi



https://engelsiz.idu.edu.tr/?utm_source
https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Haberler/2023/yuksekogretim-kurulu-ndan-universitelere-bayrak-ve-nisan-odulu.aspx?utm_source=
https://sksdb.idu.edu.tr/contb.aspx?No=2815&utm_source=
https://idu.edu.tr/?p=30511&utm_source=

B. EGITIM VE OGRETIM

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

[zmir Demokrasi Universitesi'nde 6gretim iiyeligine atama ve yiikseltme kriterleri, 31
Aralik 2021 tarihinde Yiiksekdgretim Genel Kurulu tarafindan onaylanan "izmir Demokrasi
Universitesi Birimlerinde Ogretim Uyeligi Kadrolarina Atanma Ilkeleri"ne dayanmaktadir.
Bu ilkeler, profesorliik, dogentlik ve doktor 6gretim iiyeligi i¢in belirli akademik ve
bilimsel basar1 kriterleri igermektedir. Izmir Demokrasi Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi
Matematik Bolimii'niin 2023/2024 akademik y1li itibartyla danigma kurulunda yer alan
isimler sunlardir:

Prof. Dr. Giinay Oztiirk (Boliim Baskani)

Prof. Dr. Nihal Ozgiir

Dr. Ogr. Uyesi Zahide Ok Bayraktar

Ars. Gor. Irem Zengin

Prof. Dr. Kadri Arslan (Bursa Uludag Universitesi)

Prof. Dr. Bengii Bayram (Balikesir Universitesi)

Prof. Dr. Sitha Yilmaz (Dokuz Eyliil Universitesi)

Prof. Dr. Irem Baglan (Kocaeli Universitesi)

Billur Giinpay (Milli Egitim Bakanligi Matematik Ogretmeni)
Serhat Karaganta (Q Egitim Kurumlar1 Kurucusu)
Muhammet Karagdz (Ogrenci Temsilcisi)

Bu kadro, boliimiin akademik danigsmanlik ve yonetsel isleyisinde aktif rol oynamaktadir.

[zmir Demokrasi Universitesi'nde dgretim iiyeligine bagsvurmak isteyen adaylarm asagidaki
belgeleri hazirlamalar1 gerekmektedir:

Ogretim Uyesi Bagvuru Formu

Atama Bagvurusu Belgeleri (Profesor, Dogent, Doktor Ogretim Uyesi kadrolari igin)
Giivenlik Sorusturmasi Formu

Gorevlendirme Dilekgesi

Aile Yardim Bildirim Formu

Mal Bildirimi Formu

Nakil Bildirimi

[lisik Kesme Formu

Olgunluk Diizeyi: 2 Olgunluk Diizeyi

(2).B.4.4.1.atanma_kriterleri
Kanitlar (2).B.4.4.1.atanma_Kkriterleri
(2).B.4.4.1.personel formlari

(2).B.4.4.1.danisma kurulu
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B. EGITIM VE OGRETIM

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

[zmir Demokrasi Universitesi, 6gretim elemanlarmin yetkinliklerini gelistirmek amaciyla
cesitli uygulamalar yiiriitmektedir. Universite, dgretim elemanlariin atanma ve yiikseltilme
stireclerinde belirli kriterler uygulamaktadir. Bu kriterler, 6gretim elemanlarinin akademik
uzmanlik alanlar1 ile ders igeriklerinin uyumunu ve uzmanlik alanlarini esas almaktadir.

Ayrica, Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimlerini desteklemek amaciyla cesitli
uygulamalar bulunmaktadir. Bu uygulamalar, 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinliklerini
artirmaya yonelik olarak tasarlanmistir.

Universite, ogretim elemanlarmin yetkinliklerini artirmak icin cesitli uygulamalar
yirlitmektedir. Bu uygulamalar, 6gretim elemanlarinin mesleki gelisimlerini desteklemeyi
ve Ogretim kalitesini artirmay1 amaglamaktadir.

2 Olgunluk Diizeyi
Olgunluk Diizeyi:

(2).B.4.4.2 fef kadrosu

Kanitlar



https://kalite.idu.edu.tr/wp-content/uploads/2023/10/2021-KIDR-SON.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://kalite.idu.edu.tr/wp-content/uploads/2023/10/2021-KIDR-SON.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://fef.idu.edu.tr/akdPers.aspx

B. EGITIM VE OGRETIM

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.3. Egitim faaliyetlerine vonelik tesvik ve odiillendirme

17/1/2020 tarihli ve 31011 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan 16/1/2020 tarihli ve

2043 sayilt Cumhurbagkani Karari uyarinca bu Yonetmelik Cumhurbagkanligi Yonetmeligi
boliimiine eklenen yonetmelik geregince iiniversitemizde egitim faaliyetlerine yonelik
tesvik ve ddiillendirmeye 6nem verilmektedir ve diizenli olarak 6diil téreni yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3 Olgunluk Diizeyi

3).B.4.4.3 akademik_tesvikyonetmeligi

Kanitlar

(3).B.4.4.3 .akademik_tesvikbasvurulari

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Izmir Demokrasi Universitesi Matematik Boliimii, arastirma siireclerini etkin bir sekilde
yonetmek ve akademik iiretkenligi arttirmak amaciyla ¢esitli yapilar ve kaynaklar
sunmaktadir.Aragtirma siireclerinin yonetimi: Boliim, aragtirma faaliyetlerinin planlanmasi
ve degerlendirilmesi i¢in Kalite Komisyonu ve Danmigma Kurulu gibi yapilarla
desteklenmektedir. Bu yapilar, arastirma siireclerinin etkinligini artirmay1 hedeflemektedir.

Matematik Bolimii, Fen ve Miihendislik Bilimleri Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi
Kurulu'nda temsil edilmektedir. Bu temsil, arastirma projelerinin etik standartlara
uygunlugunu saglamaktadir. Boliim, 6grencilerine mantiksal diisiince diizeni igerisinde tist
diizeyde bir matematik egitimi sunmay1 hedeflemektedir. Egitim dili Ingilizce olan
program, 6grencilere temel matematik bilgileri yaninda se¢meli derslerle ilgi duyduklar
alanlarda derinlegsme imkan1 tanimaktadir

Boliim, Ogrencilerine mantiksal diisiince diizeni igerisinde iist diizeyde bir matematik
egitimi sunmay1 hedeflemektedir. Egitim dili ingilizce olan program, dgrencilere temel
matematik bilgileri yaninda se¢meli derslerle ilgi duyduklar1 alanlarda derinlesme imkani
tanimaktadir,Universite genelinde, ogrencilerin ve akademik personelin dijital egitim
kaynaklarina erisimini kolaylagtirmak amaciyla Coursera ve EdX gibi uluslararasi
platformlarla ig birligi yapilmistir. Bu sayede, {liniversite mensuplari ¢esitli online egitim
iceriklerine ticretsiz ve sinirsiz erigsim imkanina sahip olmuslardir.

Boliim, 6grencilerin ve akademik personelin arastirma yetkinliklerini artirmak amaciyla



https://idu.edu.tr/wp-content/uploads/2024/12/02-Guncel-Akademik-Tesvik-Yonetmeligi.pdf
https://idu.edu.tr/?p=32624
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cesitli etkinlikler ve seminerler diizenlemektedir. Bu etkinlikler, aragtirma siireglerinin
etkinligini artirmay1 hedeflemektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3 Olgunluk Diizeyi

(3).C.1.1.matematik_boliimii
Kanitlar (3).C.1.1.coursera_isbirligi

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar

[zmir Demokrasi Universitesi Matematik Boliimii, egitim ve arastrma faaliyetlerini
desteklemek amaciyla gesitli i¢ ve dis kaynaklardan faydalanmaktadir. I¢ kaynaklar 6rnek
vermek gerekirse: Universite, dgretim iiyelerinin arastirma projelerini desteklemek igin
BAP fonlar saglamaktadir. Bu destekler, akademik personelin bilimsel ¢alismalarini tesvik
etmeyi ve arastirma kapasitesini artirmayr hedeflemektedir.Matematik Bolimii, egitim
kalitesini artirmak ve siirekli iyilestirme saglamak amaciyla kalite komisyonlar1 ve danigsma
kurullar1 olugturmustur. Bu yapilar, boliimiin akademik ve idari siire¢lerini degerlendirmek
ve gelistirmek icin diizenli olarak c¢alismaktadir. Dis kaynaklara gelirsek, tniversite
aragtirma-gelistirme faaliyetleri kapsaminda TUBITAK ve Avrupa Birligi gibi dis
kaynaklardan fon saglamaktadir. Bu projeler, 6gretim {iyelerinin ulusal ve uluslararasi
diizeyde bilimsel arastirmalar yapmalarma olanak tanimaktadir.Universite, sanayi
kuruluslartyla igbirlikleri kurarak, uygulamali arastirma projeleri ve staj imkanlar
sunmaktadir. Bu isbirlikleri, 6grencilerin teorik bilgilerini pratik deneyimle pekistirmelerine
yardimci olmaktadir.

Bu i¢ ve dis kaynaklar, Matematik Boliimii'niin egitim kalitesini artirmak, arastirma
faaliyetlerini desteklemek ve 6grencilerin kariyer gelisimlerine katkida bulunmak amaciyla
etkin bir sekilde kullanilmaktadir.

2024 yilinda béliimiimiiz 6gretim iiyesi Prof.Dr. Giinay Oztiirk’iin “Baz1 Ozel Yiizeylerin
Fokal Yiizeyler Uzerine” adli projesi, BAP komisyonu tarafindan desteklenmistir. Diger
yandan boliimiimiiz 6gretim iiyesi Prof. Dr. Cihan Ozgiir’{in arastirmaci olarak yer aldig1
“Noktasal Rektifiye Altmanifoldlar ve Ozel Vektdr Alanlar1” isimli proje dnerisi TUBITAK
tarafindan kabul edilmistir.

3 Olgunluk Diizeyi
Olgunluk Diizeyi:

(3).C.1.1.2.bap koordinatorliigi
Kanitlar (3).C.1.1.2.bap projesi
(3).C.1.1.2 tiibitak projesi
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Izmir Demokrasi Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Matematik Boliimii, lisans diizeyinde
egitim sunulmakta olup, lisansiistii diizeyde Matematik Doktora Programi da mevcuttur.
Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde yiirtitiilen Matematik Doktora Programi, lisansiistii
egitimini Matematik veya Matematik ve Bilgisayar Bilimleri alanlarinda tamamlamig
adaylara yoneliktir. Programa basvurmak i¢in asagidaki sartlar aranmaktadir:

Tezli yiiksek lisans mezuniyeti
ALES Sayisal puani en az 70
Yabanct dil siavlarindan (YDS, YOKDIL vb.) en az 55 puan

Lisansiistli mezuniyet not ortalamasi 100 iizerinden en az 80 veya 4 {lizerinden en az 3.

Doktora sonrast imkanlar ise, Matematik Doktora Programi mezunlari, akademik
kariyerlerine iiniversitelerde Ogretim {iyesi olarak devam edebilir veya arastirma
merkezlerinde gorev alabilirler. Ayrica, kamu ve 6zel sektorde veri analizi, finans, yazilim
gelistirme ve yapay zeka gibi alanlarda kariyer firsatlar1 bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3 Olgunluk Diizeyi

(3).C.1.1.3.doktora_ilani

Kamtlar (3).C.1.1.3.fen_bilimlerienstitiisti

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Izmir Demokrasi Universitesi Matematik Boliimii, arastirma yetkinliklerini gelistirmek
amaciyla cesitli akademik etkinlikler ve yapilar olusturmaktadir. Boliim, 6grencilerine
mantiksal diislince diizeni igerisinde iist diizeyde bir matematik egitimi sunmayi
hedeflemekte ve bu dogrultuda programlar tasarlanmaktadir.

Akademik gelisimi desteklemek amaciyla, boliimde diizenlenen seminerler 6nemli bir rol
oynamaktadir. Ornegin, 12 Subat 2024 tarihinde Matthias Hofmann tarafindan
"Computing eigenvalues of the discrete p-Laplacian via graph surgery" bashkli bir
seminer gerceklestirilmistir.

Boliimiin kalite komisyonu, 6gretim {liyelerinin akademik faaliyetlerini degerlendirme ve
gelistirme siireglerinde aktif rol oynamaktadir. Bu yapi, arastirma yetkinliklerinin siirekli
tyilestirilmesine katki saglamaktadir.
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Olgunluk Diizeyi: 3 Olgunluk Diizeyi

(3).C.2.2.1.boliim semineri

Kanitlar
(3).C.2.2.1.matematik_bdliimii

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler
C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Izmir Demokrasi Universitesi Matematik Boliimii, arastirma yetkinliklerini artirmak ve
akademik isbirliklerini gelistirmek amaciyla gesitli faaliyetler yliriitmektedir.

Boliim, ulusal ve wuluslararasi diizeyde bilimsel etkinlikler diizenleyerek arastirma
kapasitesini artirmay1r hedeflemektedir. Ornegin, 12 Subat 2024 tarihinde diizenlenen
"Computing eigenvalues of the discrete p-Laplacian via graph surgery" baslikli seminer, bu
tiir akademik faaliyetlerin bir 6rnegidir .

Universite genelinde, dgretim elemanlarinin akademik faaliyetlerini tesvik etmek amaciyla
Akademik Tesvik Odenegi uygulamasi bulunmaktadir. Bu uygulama kapsaminda, 6gretim
iiyeleri belirli kriterlere gore degerlendirilmekte ve tesvik Odenegi basvurulari kabul
edilmektedir .

Ayrica, iniversite, arastirma performansinin iyilestirilmesi ve 1iyi uygulamalarin
yayginlastirilmas1 amaciyla stratejik yonetim anlayisiyla hareket etmektedir. Bu kapsamda,
kaynaklarin etkin ve verimli bir sekilde yapilandirilmasi ve siireclerin siirekli olarak
gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3 Olgunluk Diizeyi

(3).C.2.2.2 kurum icidegerlendirmeraporu

Kamtlar
3).C.2.2.2 boliim semineri
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Izmir Demokrasi Universitesi Matematik Béliimii, 6gretim elemanlarinin arastirma
performanslarini izlemek ve degerlendirmek amaciyla kurumsal diizeyde olusturulan
sistemlerden faydalanmaktadir. Bu sistemler, 6gretim iiyelerinin bireysel aragtirma
faaliyetlerini diizenli olarak takip etmeyi ve degerlendirmeyi amaglamaktadir. Akademik
Performans Izleme Sistemi: Universite genelinde, 6gretim elemanlarinin bireysel arastirma
performanslari, Akademik Performans Izleme Sistemi kapsaminda toplanan verilerle
izlenmektedir. Tiim 6gretim tiyeleri, Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) iizerinden
performans degerlendirme formlarini doldurarak ilgili birim yoneticilerine iletmektedir.
Bu formlar, her yil Strateji Daire Bagkanlig1 ve akademik kurullar tarafindan
degerlendirilmekte ve 6gretim tliyelerine geri bildirim saglanmaktadir.

Disiplin Bazli Degerlendirme: Performans degerlendirmelerinde, otomatik bir skala
kullanilmamakta; her disiplin kendi i¢inde degerlendirilmektedir. Bu yaklasim, Matematik
Boliimii gibi farkli aragtirma dinamiklerine sahip boliimlerin 6zgtinliiklerini koruyarak adil
bir degerlendirme siireci yiiriitiilmesini saglamaktadir.

Akademik Tesvik ve Atama Kriterleri: Doktor 6gretim {liyelerinin tekrar atama siireclerinde,
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30.12.2021 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurulu tarafindan onaylanan "Izmir Demokrasi
Universitesi Birimlerinde Ogretim Uyeligi Kadrolaria Atanma ilkeleri" dikkate
alinmaktadir. Bu ilkeler, 6gretim tiyelerinin akademik performanslarini objektif kriterlerle
degerlendirmeyi hedeflemektedir. Universite Genelinde Arastirma Performansi: Izmir
Demokrasi Universitesi, 2024 Yiiksekogretim Kurulu Universite Izleme ve Degerlendirme
Raporu'nda arastirma performansi a¢isindan dnemli basarilar elde etmistir. Universite,
Ar-Ge harcamalarinda ilk 20'de 8. sirada, devlet tiniversiteleri arasinda ise ilk 5. sirada yer
almistir. Ayrica, indeksli dergi ve kitaplarda ulusal isbirligi ile yayimlanmis yayin oraninin
en yiiksek oldugu ilk 20 iiniversite arasinda 17. sirada yer almistir.

Olgunluk Diizeyi: 3 Olgunluk Diizeyi
Kanitlar (3).C.3.3.1.atanma_Kkriterleri
(3).C.3.3.1.boliimbazh_degerlendirme

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.3. Arastirma Performansi
C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

[zmir Demokrasi Universitesi, 6gretim elemanlarinin ve arastirmacilarin performansini
degerlendirmek amaciyla kurumsal diizeyde bir sistem gelistirmistir. 2018-2019 akademik
yilinda kurulan Akademik Performans Degerlendirme ve Gelistirme Birimi, 6gretim liyeleri
ve arastirma gorevlilerinin faaliyetlerini belirli kriterler dogrultusunda izlemekte ve
degerlendirmektedir. Bu degerlendirmeler, 6gretim elemanlarinin atanma ve yiikseltilme
siireclerinde dikkate alinmaktadir.

Akademik performans degerlendirmesi, 6gretim elemanlarinin bilimsel yayinlari, proje
katilimlari, tez danigmanliklar1 ve yabanci dil yeterlilikleri gibi kriterlere dayanmaktadir.
Ornegin, profesor kadrosuna atanmak isteyen adaylarin, dogentlik sonrasi en az iki bilimsel
arastirma projesinde yiiriitiicii veya arastirmaci olarak yer almis olmalar1 ve YOKDIL,
UDS, KPDS, YDS veya esdegeri bir simavdan en az 80 puan almis olmalar1 gerekmektedir.

Matematik Boliimii 6zelinde, 6gretim elemanlariin performans degerlendirmeleri,
iiniversitenin genel kriterleri dogrultusunda yapilmaktadir. Boliimiin Kalite Komisyonu, bu
stireclerde aktif rol oynamay1 hedeflemekte ve boliim ici degerlendirmeleri koordine etmeyi
planlamaktadir.

Bu sistem, 6gretim elemanlarinin akademik faaliyetlerinin diizenli olarak izlenmesini ve
degerlendirilmesini saglayarak, akademik kaliteyi artirmay1 ve siirekli gelisimi tesvik
etmeyi amaglamaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3 Olgunluk Diizeyi

(3).C.3.3.2.atanma ilkeleri

Kanitlar
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(3).C.3.3.2 kalite komisyonu

(3).C.3.3.2 faalivet raporu2024

(3).C.3.3.2.akademisyen faaliyet2024

2.akademisyen_faaliyet2024

(3).C.3.3.2.akademisyen_faaliyet2024

(3).C.3.3.2.akademisyen faalivet2024

(3).C.3.3.2.boliimbazinda calisma2024

(3).C.3.3.2.matematikboliim_faaliyet2024

(3).C.3.3.2.akademik_kadro
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D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katk Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
D.1.1. Toplumsal katk siireclerinin yonetimi

Boliimiimiizde toplumsal katki siirecleri ve ydnetimi 6nemsenmekte olup bu dogrultuda
cesitli sosyal sorumluluk faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Bu faaliyetlerden biri “Matematigin
Engelsiz Sesi” projesidir. Bu baglamda, Izmir Demokrasi Universitesi Matematik Boliimii
ogrencileri, GETEM ile is birligi igerisinde “Matematigin Engelsiz Sesi” baglikli
goniilliiliik temelli bir proje yiirlitmistiir. Gorme Engelliler Teknoloji ve Egitim
Laboratuvart (GETEM), gorme engelli bireylerin bilgi kaynaklarina erisimini
kolaylagtirmak amaciyla Bogazigi Universitesi biinyesinde 2006 yilinda kurulmustur.
Tiirkiye genelinde sayilar1 yaklasik 400 bin olarak tahmin edilen gérme engellilere yonelik
hizmet sunan bu merkez, 6zellikle Tiirk¢e ve Ingilizce kaynaklar acisindan zengin bir dijital
kiitiiphane altyapisina sahiptir. Ancak, matematik alaninda erisilebilir kaynaklarin sinirlt
olusu, bu alanda 6zel bir ihtiya¢ dogurmustur.

2024 y1li icerisinde gerceklestirilen bu proje kapsaminda, 6grenciler tarafindan toplam 2725
sayfa matematiksel igerik seslendirilerek GETEM arsivine kazandirilmistir. S6z konusu
katki, gorme engelli bireylerin matematik egitimine erisimini desteklemeyi ve bu alandaki
bilgi esitsizliklerini azaltmay1 hedeflemistir.

Proje katilimcilar1, 16 Kasim 2024 tarihinde Bogazici Universitesi Giiney Kampiisii’'nde yer
alan Albert Long Hall Kiiltiir Merkezi’nde diizenlenen Gonitllii Okuyucu Sertifika
Toreni’nde, Izmir Demokrasi Universitesi’ni temsilen kurumsal sertifika almaya hak
kazanmistir. Bu caligma, tiniversite 6grencilerinin toplumsal sorumluluk bilinciyle hareket
ederek bilimsel bilgiye erisimi herkes i¢in miimkiin kilma ¢abasinin somut bir 6rnegi olarak
degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4 Olgunluk Diizeyi
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https://drive.google.com/file/d/17ttLH1RUlC0HloFn9h5yetA7goay5fe0/view?usp=drive_link

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:
D.1.2. Kaynaklar

Toplumsal katki (TK) faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde mali, fiziksel ve insan kaynagi
ihtiyaclarimin belirlenmesine yonelik sinirli diizeyde yapilandirilmis mekanizmalar
mevcuttur. Ozellikle 2024 yilinda GETEM is birligi ile yiiriitiilen “Matematigin Engelsiz
Sesi” projesi kapsaminda dogrudan mali bir gereksinim ortaya ¢ikmamus, ihtiya¢ duyulan
kitap ¢iktilar1 boliim 6gretim iiyeleri tarafindan goniilliiliik esasina dayali olarak temin
edilmis ve 6grencilere ulastirilmistir. Bu nedenle, s6z konusu faaliyet 6zelinde mali kaynak
planlamasi yapilmamustir.

Ancak genel anlamda toplumsal katki faaliyetlerine yonelik mali kaynaklarin
belirginlestirilmesine ve sistematik kaynak yonetiminin saglanmasina doniik kurumsal bir
mekanizma heniiz olusturulmamistir. Kaynaklara iliskin siire¢lerin kurumsallastirilmasi,
belgelenmesi ve paydaslarla paylagilmasi yoniinde de mevcut durumda bir uygulama
bulunmamaktadir. Benzer sekilde, kaynak kullanimu ile ilgili siire¢lerin izlenmesi ve bu
stiregler dogrultusunda sistematik iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmamaktadir.

Toplumsal katki ¢aligmalarina iliskin yillik biitge, biitce alt kalemleri, kaynak tiirleri (mali,
insan giicii, altyap1 vb.), bu kaynaklarin kullanim alanlari, etkinliklerden elde edilen
gelirler, gelirlerin hedeflerle uyumu ve yillar i¢indeki degisimi gibi unsurlari iceren
kapsaml1 bir raporlama siireci yiiriitiilmektedir. Ancak bu tiir bir raporlama ve
degerlendirme sisteminin olusturulmasi, gelecekte planlanan iyilestirme adimlari
kapsaminda degerlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 4 Olgunluk diizeyi
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D. TOPLUMSAL KATKI

D.2 Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Universitemiz, ulusal ve uluslararas: diizeyde gerceklestirilen kurumsal is birlikleri, ¢esitli
kamu kurum ve kuruluslarina yapilan gorevlendirmeler ve kurum biinyesinde faaliyet
gosteren birimler aracilifiyla yiiriitilen egitim, aragtirma, hizmet ve danigsmanlik
faaliyetlerini  kapsayan toplumsal katki siireclerini diizenli olarak izlemekte,
degerlendirmekte ve gelistirmeye yonelik 6nlemler almaktadir.

Bu kapsamda, 2024 yili sonunda GETEM (Goérme Engelliler Teknoloji ve Egitim
Laboratuvari) i¢in yiiriitiilen “Matematigin Engelsiz Sesi” projesinin kapsami genisletilmis;
lisans birinci sinif ortak dersleri (Bilisim Teknolojileri, Ingilizce, Genel Matematik, Tiirk
Dili, Tarih vb.) igeren ders kitaplarinin sesli olarak erisilebilir hale getirilmesi
hedeflenmistir. Bu genisleme, projenin daha kapsayict bir nitelik kazanmasini saglamis ve
ozellikle gorme engelli bireylerin yliksekogretim silirecine erisimini  desteklemeyi
amaglamistir.

Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik kurumsal ilke,
kural ve gostergeler mevcuttur. Bu ¢ercevede, proje kapsaminda seslendirilen tiim
iceriklerin takibi ilgili 6gretim iiyesi tarafindan yapilmakta olup, degerlendirme gostergeleri
GETEM sisteminde yer alan okuyucu yorumlart ve dinlenme istatistikleri {izerinden
belirlenmektedir.

Dis paydaslarla esgiidiim ve is birligini giiclendirmek amaciyla paydas katilim stratejileri
gelistirilmeye devam edilmektedir.

Boliimiimiiz, Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglart (SKA) ile uyumlu
olarak dezavantajli gruplar1 kapsayan, toplumun ve ¢evrenin O6ncelikli ihtiyaglarina duyarl,
stirdiiriilebilir ve deger yaratan toplumsal katki faaliyetleri yiiriitmeye 6zen gostermektedir.
Ozellikle gorme engelli bireylerin egitime erisiminde firsat esitligi saglamay1 amagclayan
projeler bu baglamda 6nem tagimaktadir.




Ancak, yiritilen faaliyetlerin etki analizine yonelik memnuniyet anketleri heniiz
uygulanmamaktadir. Bu durum, 6lgme ve degerlendirme siireclerinin daha sistematik hale
getirilmesi agisindan bir gelisim alan1 olarak degerlendirilmektedir.

Ote yandan, karar alma siireclerinde paydas goriisiine onem verilmekte olup, projelerin
tasarim ve uygulama asamalarinda gorme engelli bireylerin diisiinceleri alinmakta ve bu
bireylerin ihtiyaglar1 dogrultusunda gerekli destek saglanmaktadir. Bu katilimci yaklagim,
toplumsal katki faaliyetlerinin amaca uygunluk ve etkililik diizeyini artirmaktadir.

4 Olgunluk diizeyi
Olgunluk Diizeyi:

Kanitlar

SONUC DEGERLENDIRME

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
Giiclii Yonler

e Kalite giivence kiiltiiriiniin yerlesmesi i¢in PUKO déngiisii esas aliarak calismalar
yiiriitiilmesi

e Planlanan stratejik hedef, misyon ve vizyonun acik, kurumsal hedeflerle uyumlu
olmasi
Bilgi giivenligi konusunda farkindalik egitimleri diizenlenmis olmasi
Pandemi doneminde ¢evrim i¢i egitime hizli ge¢is yapilabilmis; bu siirecte icerikler
dijital ortama uyarlanmis, erisim olanaklar1 artirilmistir.

Gelistirmeye A¢ik Yonler

e Kalite politika belgesinin heniiz nihai hale getirilmemesi
e [c kalite giivencesi sisteminin siire¢ ve mekanizmalar agisindan olgunlagsmamis olmasi



Web sayfasi yeterli diizeyde islevsel degil, kamuoyunu bilgilendirme kapasitesinin
sinirli olmast.

Uluslararasilagma alaninda 6grenci hareketliliginin bulunmamasi

Akreditasyon siireclerine (MUDEK vb.) iliskin bélim &6zelinde ge¢mis uygulama
bulunmamaktadir.

Paydas katilimi, 6zellikle dis paydaslar agisindan sinirli diizeyde kalmistir; sistematik
bir yap1 gereklidir.

Birim faaliyet raporlarinin hazirlanmis ve kamuoyuna seffaf sunumu web sitesi
lizerinden heniiz yapilmamaktadir

Matematik boliimiiniin misyon,vizyon ve politikalarinin yazili hale getirilmemis
olmasi.

B. EGITiM VE OGRETIM
Giiclii Yonler

Program ¢iktilar1 ve ders kazanimlari Bologna Siireci ve TYYC ile uyumlu sekilde
yapilandirilmigtir

Ders kazanimlari ile program ¢iktilarinin uyumu diizenli olarak degerlendirilmektedir.
Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimlar1 detayli olarak planlanmaktadir.

Ogrenme ortamlar1 ve akademik destek hizmetleri yeterli diizeyde saglanmaktadir.
Akademik destek ve uzaktan egitim olanaklari giigliidiir; 6grenciler UZEM, Coursera
gibi platformlara erisim saglamaktadir.

Dezavantajli dgrenci gruplart igin “Engelsiz Universite” ilkeleri uygulanmakta;
fiziksel ve dijital erisim onceliklenmektedir

Egitim dili Ingilizce olan program ogrencilere temel bilgilerin yan1 sira segmeli
derslerle uzmanlagsma imkani sunmaktadir.

InfMath gibi aktif 6grenci topluluklar araciligiyla 6grencilerin egitim siiregleri daha
yakindan izlenmekte, cesitli etkinlikler, seminerler ve proje calismalariyla kariyer
planlamalarina katki saglanmaktadir.

Gelistirmeye Acik Yonler

Ogrenci geri bildirimlerinin toplanmas1, degerlendirilmesi ve sistematik olarak
egitimin iyilestirilmesine katki sunacak sekilde yapilandirilmamistir.

Ders dagilim dengesi agisindan daha fazla 6l¢gme-degerlendirme verisine ihtiyag var
Ogretim  elemanlarmin  mesleki  gelisimine  yonelik  yapilandirilnuis — destek
mekanizmalar sinirh

Ogretim elemanlarmin atama ve yiikseltme kriterleri {iniversiteye bagli olarak
uygulanmakta; boliim diizeyinde izleme yeterli degildir.

C.ARASTIRMA VE GELISTIRME



Giiclii Yonler

Aragtirma  slireglerinin  etkinligi kalite komisyonu ve danisma kurulu ile
desteklenmekte; etik kurullarda temsil saglanmaktadir

Arastirmalar BAP, TUBITAK ve AB gibi i¢ ve dis kaynaklarla desteklenmekte;
akademik yayin performansi tesvik edilmektedir.

Akademik tesvik sistemi diizenli isliyor; performans raporlar1 tiniversiteye bildiriliyor
Uluslararasi indeksli yayinlar yoluyla akademik goriiniirliigiin saglanmasi
Ulusal/uluslararas1 seminerlerle arastirma ortami canli tutulmaktadir (6rn. “Graph
Surgery” semineri)

Gelistirmeye A¢ik Yonler

e Uluslararasi1 projelere katilim, ortak arastirma merkezleri ve ¢ok ortakli protokoller
siirhidir.
e Doktora sonrasi aragtirma imkanlar1 ve geng¢ arastirmacilar i¢in yapilandirilmis destek
programlar1 bulunmamaktadir.
D. TOPLUMSAL KATKI
Giiclii Yonler
e “Matematigin Engelsiz Sesi” projesi kapsaminda gorme engellilere yonelik dijital
icerik Uiretilmis, bu kapsamda 2725 sayfa seslendirilmistir
e Toplumsal katki performansinin degerlendirilmesi i¢in dinlenme istatistikleri ve
kullanict geri bildirimleri esas alinmaktadir
e Mezun takibinin dijital sistem araciligiyla yiiriitiilmesi
e Boliim seminerleri ve 6grenci etkinlikleriyle dis paydas katkisinin artirilmasi
e SKA (Sirdiirilebilir Kalkinma Amaglar1) ile uyumlu sekilde yiiriitiilen projeler

mevcut

Gelistirmeye A¢ik Yonler

Ogretim iiyelerinin yiiriittiigii topluma déniik projeler smirl:

Toplumsal katki faaliyetlerinin izlenmesi ve PUKO déngiisiine dayali
degerlendirilmesi heniiz sistematik degildir

Etki analizine yonelik memnuniyet anketleri ve siirdiiriilebilir degerlendirme araglari
heniiz uygulanmamaktadir.

Kaynak yonetimine iliskin sistematik raporlama, mali izleme ve stratejik planlama
eksiktir.

Ogretim iiyelerinin dogrudan liderlik ettigi toplumsal katki projelerinin sayisi
artirtlmalidir.
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